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RECK – TECHNOLOGIE BEWEGT! 
International richtungsweisend 
als Agrartechnikhersteller bietet 
RECK Forschung, Entwicklung, 
Produktion und Vertrieb aus 
einer Hand. Innovation, Qualität 
und Kundenorientierung zeichnen 
das Unternehmen dabei aus.

RECK verfolgt eine verantwortungs-
volle, auf Qualität und Innovations-
kraft ausgerichtete nachhaltige 
Wachstumsstrategie. Auf dieser 
Basis hat sich das in zweiter Genera-
tion geführte Familienunternehmen 
seit der Gründung dynamisch ent-
wickelt.

Entdecken Sie die Möglichkeiten 
einer Karriere bei einem zukunfts-
orientierten Unternehmen. Wir 
freuen uns über Ihre Bewerbung 
mit Angaben zu Ihrer Verfügbarkeit 
und Gehaltsvorstellung.

Ihre Aufgaben
·  Bindeglied zwischen Vertrieb und Montage
·  Abwicklung und Betreuung von Serviceaufgaben vom Standort Betzenweiler aus
·  Qualitätssicherung und Dokumentation
·  Technische Unterstützung unserer Kundenbetreuung auf nationaler und
 internationaler Ebene
·  Second level Support bei technischen Fragen
 („Sie sprechen von Techniker zu Techniker“)
·  Fehlerdiagnose und Anleitung, diese Fehler zu beheben
·  Erfassen von benötigtem Ersatzteilbedarf, die Koordination und den
 Versand von Ersatzteilen

Ihr Pro� l
· Eine Ausbildung zum Landmaschinenmechatroniker oder eine
 vergleichbare Ausbildung
·  Fachspezi� sche Kenntnisse der Mechanik, Elektrik und idealerweise
 der Hydraulik
·  Hohes Qualitätsbewusstsein und ausgeprägte Kundenorientierung
·  Gute kommunikative Fähigkeiten
·  Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift aufgrund des internationalen
 Bezugs dieser Position

Unsere Benefits
· Sicherer Arbeitsplatz
· Mittelständisches Unternehmen
· Familiengeführt
· Nachhaltig orientiert
· Modernes Arbeitsumfeld
· Flache Hierarchien
· Kurze Entscheidungswege 
· Übernahme von Verantwortung
· Flexible Arbeitszeiten
· Freitagnachmittag frei (38-Stunden-Woche)
· Zahlreiche Firmenevents
· Jobrad
· Leistungsgerechte Vergütung (betriebliche Altersvorsorge, 
 vermögenswirksame Leistungen, Urlaubsgeld, Weihnachtsgeld)
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